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SINDICATO COMUNICAGOES
PORTUGAL

CTT | REVISAO AE 2025

Tabela Salarial e outras matérias pecuniarias

UNIAO DOS SINDICATOS

Comunicadon.4 YA YRIVE INDEPENDENTES

O ACORDO POSSIVEL

Decorreu hoje a 6.2 sessao das negociagdes para revisdo do AE CTT, no que aos salarios e
outras matérias pecuniarias diz respeito.

Depois das aproximacgdes efectuadas pelas partes (CTT e Sindicatos) ao longo das 6 reunides,
que, recorde-se, comecaram em 2 de Janeiro, a Empresa apresentou a sua proposta final, que
aqui se apresenta de seguida:

1. Aumento de €32,50 para os vencimentos até €2.924,50, a incorporar 100% na Tabela
Salarial em vigor;

2. Fixar o subsidio de refeigao, que actualmente é de €9,35, em €10,20 (+€0,85);
3. Estabelecer como vencimento base minimo na CTT em €875,00.
4. Efeitos dos acréscimos aqui descritos a 1 de Janeiro de 2025;

5. Marcar desde ja o reinicio da discussao para a revisao do Modelo das Carreiras
para o proximo dia 10 de Marcgo.

Nao sendo valores totalmente satisfatorios, e que reponham o poder de compra entretanto
perdido pelos trabalhadores, sdo minimamente aceitaveis na actual conjuntura inflacionaria, e
de que os trabalhadores vao poder dispor desde ja.

Cinco (5) Associagdes Sindicais deram no final da reunido o seu Acordo de Principio, entre
elas o SICOMP.

Lisboa, 17 de Fevereiro de 2025.

A Direccao Nacional e Executiva do SICOMP
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