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Aos 20 dias do més de Dezembro de 2024 realizou-se a sexta reunido do Conselho Geral (Mandato
2021/2025) presencialmente em Sepins — Regido centro do Pais, Junta de freguesia, Biblioteca — Rua
Junqueiro,20 com a presenca dos seguintes membros: Carlos Alberto Simées Vicente, Luis Vitor Rijo
Alves Fernandes;Paulo Francisco Correia Goncalves; José Alberto Ferreira Mauricio de Carvalho; Paulo
Delfim Colago Tavares de Almeida e Garcia Parreira Matias.

Por videoconferéncia participaram: José Domingos Mendes Farinha; Susana Odilia Bernardes Martins

de Faria; Ricardo Barata Santos e Victor Manuel Martins.

O Presidente do Conselho Geral, procedeu a abertura da Reunido do Conselho Geral, nos termos da

Convocatoria que se anexa (Anexo1).

Seguidamente iniciou-se a apreciagao e votacao dos pontos constantes da Ordem de Trabalhos.

Ponto 1 - Leitura e aprovacao da Ata da reunido do Conselho Geral de ;

A ata do Conselho Geral anterior (Ata n.° 5) foi aprovada por unanimidade.

Ponto 2 - Analise, discussao e votacao do Plano de Atividades e Orcamento para 2025, apresentado pela

Direcao Nacional.

O Presidente da Direccdo Nacional, Luis Rijo e o Tesoureiro, José Mauricio, apresentaram os
Documentos referentes a este ponto da Ordem de Trabalhos.

Prestados os esclarecimentos sobre o contetido dos mesmos, ambos os documentos que constam como

anexo a ata (anexos 2 e 3), foram aprovados por unanimidade.

Ponto 3 - Informacées sobre a situacao politico - sindical nas Empresas do Sector
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Foi feito um balanco do desenvolvimento da atividade sindical no Sector das Comunicac¢Ges, que no essencial
privilegiou e estimulou a contratagio coletiva, pugnando pela implementacdo de relagdes laborais consentaneas
com os interesses dos trabalhadores e as realidades diversas de cada uma das empresas do sector onde estamos
inseridos.

No ambito destes principios, o Presidente da Direcio Nacional informou ainda , que esta em preparacdo pelo
sindicato a apresentacdo de propostas de revisio salarial dos acordos existentes,nas varias Empresas do Sector,
onde temos intervencido sindical de modo a que os trabalhadores possam ter as suas remuneracoes
atualizadas nos vencimentos de Janeiro de 2025, como forma a compensar o poder de compra entretanto
perdido, que se justifica, tendo em conta os dados divulgados e que foram publicados pelo nosso Boletim

Informativo, o Jornal das Comunicacées, na sua Edicao de 12 de Dezembro de 2024.

Esgotados os pontos da ordem de Trabalhos, a reunido foi encerrada, lavrando-se a presente ata com

com os respetivos anexos a assinar pelos membros presentes.

Carlos Alberto Simoes Vicente

Susana Odilia Bernardes Martins de Faria
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Victor Manuel Martins
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CONVOCATORIA

Ao abrigo dos Estatutos do SICOMP, Art°.12, ponto 3, alinea a), convoco o Conselho Geral, a reunir
presencialmente em SEPINS (Regido Centro do Pais) — Junta de freguesia, Biblioteca — Rua
Junqueiro, n.°20, Sepins — 3060-553 SEPINS ou por meios telematicos no dia 20 de

dezembro de 2024, pelas 10,00 horas, com a seguinte Ordem de Trabalhos:

1. Leitura e aprovacao da Ata da reuniao do Conselho Geral anterior;
2. Andlise, discussao e votacao do Plano de Atividades e Orcamento para 2025, apresentado pela
Direcao Nacional;

3. Informacoes sobre a situacao politico - sindical nas Empresas do Sector

O PRESIDENTE DO CONSELHOGERAL

A

Carlos Vicente

NOTAS :

1. Dada a necessidade da preparacao logistica da Reunido do Conselho Geral, solicita-se a
confirmacio (ou nio) da presenca imperativamente até as 12hoo do dia 17 de
Dezembro (32 Feira).

2. A Direcao Nacional, assegurara as despesas de refeicao, que neste caso dada a aproximacao das

comemoracoes natalicias sera um almoco de confraternizacao alusivo a esta época.
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3. TRANSPORTE PARA O LOCAL DA REUNIAO - A Direciio Nacional assegurar as despesas de
transporte nas seguintes condigoes:
a) Os conselheiros deverao organizar-se por forma a deslocarem-se no minimo de viaturas possivel
(4 conselheiros por viatura, sendo de considerar um niimero menor caso os conselheiros de um
determinado local nao sejam miiltiplos de quatro, ou inferior a este niimero);

b) Sempre que sejam utilizadas portagens deverao os condutores tirar os tickets (ndo passar na

via verde) que serao pagos pela sua apresentacao;

¢) Todos os valores serdo pagos posteriormente mediante o preenchimento e apresentacio de um
Boletim de Itinerario a fornecer no dia da reuniao, onde serao anexos os documentos (tickets de
portagens) que deram origem a despesa a liquidar, e os quilometros percorridos (ida para a
reuniao e regresso a casa);

d) Os quilémetros serdao pagos a €0,36Km.
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PLANO DE ATIVIDADES PARA 2025

NOTA INTRODUTORIA

Em 2025 termina o exercicio do mandato dos atuais Orgdos Nacionais eleitos em 2021, com o
consequente ato eleitoral a realizar em finais de 2025.

O Orgcamento para o ano de 2025 elaborado e aprovado pela Direcido Nacional, prevé um aumento
ligeiro de receitas resultante do crescimento da nossa base social de apoio (Quotizacbes de
Associados), que tem vindo a diminuir , contrariando aquilo que seria desejavel, conforme se pode
verificar no quadro a seguir indicado.

Este quadro refere-se as Empresas, onde o Sindicato tem tido intervengao mais relevante, uma vez que
nas restantes Empresas - NOS e RANDSTAD, o Sindicato tem revelado sérias dificuldades de

intervencao, resultando dai a estagnacéo e o seu consequente desenvolvimento da sua base de apoio.

EVOLUGAO DAS PRINCIPAIS QUOTIZAGOES (€)

2024 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
CTT 3 250,83 3 138,45 3 361,32 363548 | 4121,56 | 4688,55 5903,00 6 321,17
MEO 3 886,38 3 979,59 4 191,85 448192 | 470846 | 6007,93 6 542,46 7 392,67
RTP 5172,46 5 406,42 5 116,52 5 654,38 6479,87 | 6681,10 6 682,18 6 527,98
TOTAL | 12309,67 | 12524,46 | 12669,69 | 13771,76 | 15309,89 | 17 377,58 | 19 127,64 | 20 241,82

Em 2025, o objectivo é conseguir obter em termos de receitas (Quotiza¢des) o valor de 13.399,00 €, no

sentido de inverter a tendéncia de descida verificada.

O Sindicato em termos de intervencao sindical tem conseguido cumprir a sua funcdo na Contratagcao

Coletiva e Relacbes Laborais nas Empresas de uma forma auténoma e em casos especificos em
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conjunto com outras Organizacdes Sindicais mantendo o seu histérico de atividade ao longo dos anos,

pelo que se pode considerar que neste aspeto o seu desempenho € positivo.

Tendo como base o Plano de Atividades de 2024, o Sindicato e os seus Orgéos Dirigentes nao
conseguiram cumprir uma parte significativa dessas atividades a excepc¢ao do referida no ponto anterior.
v

UMA REFLEXAO NECESSARIA
A situacgao Interna do Sindicato

Ao longo de 35 anos, o Sindicato perdeu 2801 associados, sendo que atualmente temos 103 sdcios.
Isto é perdeu cerca de 96% da sua base de apoio.
Ao nivel das Empresas em que temos associados, e tendo em conta os dados existentes, relativamente

ao numero de efetivos das varias Empresas, a distribuicdo € a seguinte :

ALTICE PORTUGAL 6136 (1)
CTT 884 (1)
CTT EXPRESSD x
NOS i
RANDSTAD i
RTP 1500 (2)

TOTAL “

(1) - Dados obtidos através dos IRCT publicados no BTE - Boletim do Trabalho & Empreso
(2) - Estimativa
(¥*) - Sem dados conhecidos
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O SICOMP, representa atualmente 0,8% dos trabalhadores, no conjunto das varias empresas atras

referidas

O declinio da base social de apoio ao Sindicato, agravou-se de tal modo, que coloca a nossa
organizagao sindical numa situacdo extremamente critica e preocupante, pelo que se impde uma
analise e reflexao da situagao existente e procurar as solugdes para a inverter.

Este declinio pode resultar de diversos factores, designadamente de ordem externa com implicagdes a
nivel interno da nossa organizacdo, que temos de procurar colmatar partindo da atual situagdo que a

seguir se discrimina :

Distribmicio atmal do mimero de associados

ALTICE PORTUGAL 28

CTT 29

CTT EXPRESS0O 1

MOS 1

BANDSTAD 1

ETP 33
s

SINDICATO 10
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Verifica-se que o crescimento do Sindicato, depois de um bom ritmo inicial, entra numa segunda fase,
isto € um crescimento relativo face ao que seria desejavel, e com crescimento critico a partir de 2018,
até hoje.

Por razées de varia ordem, designadamente obstaculos internos ao desenvolvimento do Sindicato, ndo
foi possivel continuar um crescimento regular e sustentado nas Empresas em que o SICOMP tinha
intervencdo, bem como avancgar para o alargamento do Sindicato a outras Empresas do Sector das
Comunicacgoes, ocasionando o nao preenchimento das saidas verificadas, motivadas a maior parte
delas, por esvaziamento das Empresas do Sector, através de mecanismos de varia ordem,

designadamente :

FACTORES EXTERNOS :

Rescisdes de Contrato por mutuo acordo;
Reformas antecipadas;

Pré-reformas;

YV V V V

Despedimentos Colectivos;

FACTORES INTERNOS :

Envelhecimento da populagao
Convulsdes e cisdes internas;
Falta de convicgdo no nosso Projecto Sindical

Perca de militancia sindical

YV V. V V V

Outros fatores ndo determinados.
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A SINDICALIZAGCAO : UMA PRIORIDADE

O maior desafio que se enfrenta atualmente é o de aumentar consideravelmente a taxa de
sindicalizacao.

Tradicionalmente as Empresas, com maior concentracdo de trabalhadores antes da liberalizagdo e da
concorréncia, continham a maior taxa de sindicalizagao, que foi diminuindo na medida em que estas
empresas vieram a adoptar medidas de emgrecimento dos seus efectivos, através de saidas precoces -
Pré - Reformas, Rescisbes por Mutuo Acordo e Despedimentos Coletivos.

Com efeito, nos diversos sectores em que varias empresas detinham o monopdlio, existe agora a
liberalizagdo, a concorréncia e o surgimento de outras, designadamente multinacionais e de pequena e
média dimensdo, que em geral contratam trabalhadores através de contratos a termo e condigdes de
trabalho precario e temporario, que dificultam a organizag¢ao coletiva.

Assiste-se a uma realidade diferente, pelo que se assista a novo paradigma — novas tecnologias, novos
métodos de trabalho, concorréncia, satisfacdo do cliente, formas atipicas de contratacao,

pouca eficacia e fiscalizagao das entidades reguladoras, designadamente da ACT - Autoridade das
Condicbes de Trabalho.

No entanto perante estas adversidades, torna-se necessario cada vez mais encontrar formas de
desenvolver uma cultura de sindicalizagdo perante esta realidade de modo a contrariaras tendéncias
atuais do individualismo em detrimento da organizacg&o coletiva.

Uma cultura de sindicalizacao pretende também credibilizar, fidelizar e crescer.

Estes sdo os moldes em que se pode e deve desempenhar um papel activo na defesa dos direitos dos
trabalhadores, na melhoria da sua qualidade de vida e contribuir para a criagdo de uma sociedade
melhor e mais justa.

Como parte integrante desta mudanca teremos de olhar atentamente para o desinteresse que se
evendicia pelo associativismo sindical.

Para isso é necessario dar a conhecer e justificar a eficacia do sindicalismo a nova geragédo de

trabalhadores.
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Teremos de ouvir este novos trabalhadores para percebermos as suas preocupacdes e expectativas e
para Ihe mostrarmos como € que o sindicalismo pode ir de encontro as suas necessidades.

Apenas desta maneira poderemos ter esperancga de os sindicalizarmos.

Resumindo, deve-se continuar a manter o sindicalismo,como forma de organizagao coletiva forte e
respeitada, tendo em conta estes novos factores.

A experiéncia historica do movimento sindical, demonstra que a sindicalizagdo € um bom investimento

para o futuro.

Apenas com o esforco e empenhamento colectivo é que o sindicalismo podera continuar a desenvolver-
se e ser cada vez mais influente e representativo e um instrumento fundamental de organizagao

colectiva para a defesa dos direitos sécio - laborais.

Fazer da sindicalizagdo uma prioridade , € um factor decisivo de continuidade da organizagéo coletiva

na defesa dos interesses socio-profissionais dos trabalhadores.

CONCLUSAO
Face ao exposto, e tendo em conta que o Plano de Actividades de 2024, aprovado por unanimidade
pelo Conselho Geral, contém elementos importantes para o desenvolvimento do Sindicato, mas que nao
foi totalmente realizado, propde-se que em 2025, se continue a concentrar esforgos para cumprimento

integral do mesmo.

Lisboa, 22 de Novembro de 2024
A DIRECAO NACIONAL
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Receitas, Despesas e Saldos operacionais....

em
01/01/2024
18 998,21 € | SALDO BANCO [conta 3 ordem)
259,78 € Existencias em CAIXA
9 09 SALDO BANCARIO
DELTA
A SALDO CONTA SALDO de
ANO 2024 | RECEITAS | DESPESAS Operacional S | crmcea CONTA#2 s
no Mes
Janeiro 909,57 € 822,08 € BT 49€ 19 085,70 € 2 085,70 £ 17 000,00 £ 259,78 €
Fevereiro 974,75 € 1032,69€ |- 57 94 € 19 027,76 € 2027,76€ 17 000,00 € 259,78 €
Mar¢o 939,06 € 7291 € 20985 € 19 237,61 € 223761€ || 17000,00€ 259,78 €
Abril 925,011 € 1 508,54 € |- hB2 B3 € 18 654,98 € 165488 € 17 000,00 £ 259,78 €
Maio 921,66 € 72454 € 197 12 € 18 852,10 € 1852,10€ 17 000,00 € 250,78 €
Junho 988,21 € T21,74€ 266 47 € 19 118,57 € 211857 € 17 000,00 € 250,78 €
Julho 1 451,62 € 884,55 € h&T 0T € 19 685,64 € 1685,64€ 18 000,00 € 259,78 €
Agosto 10,1 € 635,11 € 455 90 € 20141,54 € 214154 € (| 18000,00€ 259,78 €
Satembro 916,37 € 947 55€ |- 3118€ 20 110,36 € 211036 € || 18000,00€ 250,78 €
Qutubro 899,20 € 1 035,05 € |- 13585 € 19 974,51 € 197451€ 18 000,00 € 250,78 €
Novembro s & . 7 - £ - € et = 259,78 €
Dezembro LT = & - € - £ = £ - £ 259,78 €
TOTAL 10 017,36 € 9 041,06 €
|Media | 1001,74 € | 904,11 ¢€ |
ﬂ“‘hm T T R Reunido DIRECAO NACIONAL - Proposta ORCAMENTO 2025 22/11/2024
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Evolucao DELTA Operacional....

—#— RECEITAS
1508,51€ L AEL BT ~i— DESPESAS
~ === DELTA Operacional no Més
7 _,/ \'I\I.J‘-I‘_!,'T.-'r'
909,57 € L 921,66 € gaify RR4,55 € " - -~

R T, Y -
‘r‘bd E
232,08 =L L FH T4€

-0 -0E

. S Ry —
Janeiro Fevereiro  Margo ‘\ Abril .r' Maio Junho lulho Agosto  Setembro ~Oitubro Novembro Dezembro
\
‘{,5335;;’
pmmmmm Reunido DIRECAO NACIONAL - Proposta ORCAMENTO 2025 22/11/2024
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EVOLUCAO do SALDO da CONTA ORDEM
(2018 /2019 /2020/2021 /2022 / 2023/ 2024)
—ii—2024 —#—2023 =—@=2022 —é- 2021
w2020 w2010 =—=2018
@gozrzs  TBTE go.os aBSmap  @9nSST i e
j ____.6-;“
aig 083,70 2 i = < = - BB 034,50
o 4:.-6,;6 i RN €13 552,74 €13 S1z.n 1412008 a4 608,08 €15 001,27 as269.07 2 *.1; €5 ‘?11 z
! | €1z Bp&. 6o
o -
SRR = i Y
-€g.c: p;u. i o g 630,61 €5 S10,70 \
— k- —
i — 1 P
L @ o g ) o Qo o Q o o o
@*ﬂs 4:.“@( \'.:‘é& @é @3\ "?}é{é \3}0 b%n%" zrée{ .}éc{ ésé & %
\ Q& ;:t. Q eo'a Qe.d"
e v Reunido DIRECAD NACIONAL — Proposta ORCAMENTO 2025 22/n/2024

Péagina 17 de 27



SINDICATD COMUNICATOES

PORTUGAL

Filiado na :

CONSELHO GERAL

REUNIAO DO CONSELHO GERAL (MANDATO 2021/25)

ATA N° 6

i 5}_? = -’- _.usﬂﬂ
—— . B s !
S — CSsicOMP  ues

Evolug3o principais QUOTIZACOES....

2024 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017

| CTT_ | 3250,83€| 313845€| 3361,32€| 363546¢€ 412156€| 468855€| 500300€ 6321.17€
| MEO | 3886,38€| 397950€| 419185€| 448192¢€ 470846€| GOOTO3E| G5H42A6E 730267 €

RTP 5172,46€ | 540642€| 511652€| 565438¢€ 647987€| 668110€| 668218€ 652798 €

» P ETE,
TOTAL 12 309,67 € | 1252446¢ | 12660,69€ [ 13771,76 €| 15300,80€ | 17377,58€ | 10127,64€ 20241,82 €
3000,00€
.-'“-
FO00,00.£ a _-g:-:"—-l'.k'ﬂ-ﬂ-ﬂ--.--vq\—_.—-._
- — -._;‘g‘-.
6000,00€ — k. TS
e e T —
5 000,00 € ~ - = z P
— —,

4000,00 € B s .

3 000,00 €

2 000,00 €

— —— CTT -= MEO =-#£-RTP

=
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

;‘:‘“‘“m"m AR e e Reunido DIRECAO NACIONAL - Proposta ORCAMENTO 2025 22/n/2024

Pagina 18 de 27



| =

icom

PORTUGAL

i
p o

SINDICATD COMUNICATOES

Filiado na :

CONSELHO GERAL

ATA N°6
i _L_,'&I.E > B |
== S ICOMP usz
QUOTIZACOES....
Deltas de VARIACAO

2024 2023 | 2022 2021 2020 | 2019 | Qﬂ‘lB

| CTT | 11238€| 4% -22287€|- 27414€|- 48610€ |- 566,99€ |-1214,45€ |- 41817 €
| MEO |- 9321€| 2% -21226€ |- 29007 € |- 22654€ |-1299.47€ |- 53453€ |- 85021€
RTP 233,96 € | -4% 289.90€ |- 537.86€ |- 82549€| 201,23€|- 108€| 15420€

- 21479€|-2% -14523 € |- 1102,07€ |- 1538,13€ |-2067,69 € |-1 750,06 € |-1114,18€

mw = Reuniio DIRECAO NACIONAL —— Proposta ORCAMENTO 2025 22/11/2024
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Proposta
ORCAMENTO

— I

Elabomdo por/mesponsivel o = ] = x
Jasa Mansicio Carvalho [Te el Reunido DIRECAD NACIONAL --- Proposta ORCAMENTO 2025 z22/11/2024
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Proposta Or¢camento 2025 - RECEITAS

REC E I TAS ORCAMENTO RESULTADOS Mﬁ DE
= ANO 2024 ) ORCAMENTO 2025
Valores em Ewros
.u- Delta (€] vs Delta (€] s
RECEITA QUOTIZACOES Sum of Valor Sum of Valor s GRO Sum of Valor L Var (%)
CTT 3350,00 € 3250,83€ |- 9917€| 3w 3413,00€ | 16217€| 5%
CTT Expresso 70,00 € 70,79 € 0,79 € 1% T400€|  321€| 5%
MEO 4 250,00 € 3 88638 € |- 363,62 € 8% 4 080,00 €
NOS 700 € 79,16 € 416 € &%) 83,00 €
PaySHOP 87,00 € 96,41 € |- 059 € 1% 101,00 €
RTP 3 780,00 € H172 46 € |- 607 54 € -11% 5 431,00 €
Pagamento direto socios (por TE) 12000 € 60 00 € |- 60,00 € 50% 60,00 € |
RANDSTAD Il 50,00 € 5292 € 292 € &% 55,00 €
QUOTAS BANCO CTT 80,00 € 97 52 € 1752 € 102,00 €
Grand Total 13872,00€ 12 766,47 € |- 110553€| 8% 13300,00€ | 63253€| 5%
(¥} Previsional [Estimativa MOV = DEZ)
;l:.mmmm e s Reunido DIRECAD NACIONAL —- Proposta ORCAMENTO 2025 22/11/2024
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Proposta Or¢camento 2025 — DESPESAS

DESPESAS ORGAMENTO | | RESULTADOS PROPOSTA DE
2024 ANO 2024 (°) ORCAMENTO 2025
Valores em Euwros
DESPESAS OPERACIONAIS Sum of Valor Sum of Valor DE:a 2;:;“ GRO Sum of Valor De::nf:“ Var (%)
Comunicagbes/Telecomunicagbes 151000 € 136294€ |- 147 06 € -10% 1 400,00 € 3706 € 3%|
Deslocacdes e Estadas 1.900,00 € 1702,71€ |- 197 20 € -10% 1900,00 € 197,29 € 2%
Despesas de Dinamiz. e Repres. 190000 € 1811.00€ |- 8900 € B3 1 900,00 € 89,00 € 54|
QOutros Fornecimentos e Servigos 131000 € 135263 € 4263 € 3% 1 400,00 € A7 ITE 4%
Quotizacbes 480,00 € 480 00 € = E 0% 430,00 € - £ 0%|
Rendas e alugueres 3 000.00€ 300000€ - E 0% 3 100,00 € 100,00 € 3%,
MERCHANDISING, SOCIABILIZACAO 1 500,00 € - €| 150000€ -100% 500,00 € 500,00 € [ #DMD!
Trabalhos Especializados 1 700,00 € 1200.00€ |- 500,00 € -29% 1 200,00 € - £ 0%
Transferencias de CAIXA 100.00 € - ] 100,00 €  -100% 100,00 € 100,00 € [ Dm0t
Grand Total 13 400,00 € 10909,28 € |- 2490,72€ | ml 11980,00 € | 1070,72€ | 10%
{*] Previsional (Estimativa NOV & DEZ)
e iy Reunido DIRECAO NACIONAL - Proposta ORCAMENTO 2025 22/n/2024
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DESPESAS ORCAMENTO | | RESULTADOS PROPOSTA DE
2024 ANO 2024 (%) ﬂlxn ME "-m . 2025
Valores em Ewros
Deltn Dekta ]
DESPESAS OPERACIONAIS SumofValor  Sum of Valor i | ero | sum of Valor | ™ | verpa|
Comunicaghes/Telecomunicagies 1 510,00 € 126294 € 14T.06€ _ -10% 140000€| 37066 o
Deslocagbes e Estadas 1 900,00 £ 170271 € 197 20€  -10% 190000 € 107,20 € 2%
Despesas de Dinamiz. e Repres. 1 800,00 € 1811,00 € 0.00E -EH 180000 £ 8000 Bh
Outros Fornecimentos e Servigos. 121000€ 135263 € 423:}€ 3% 1 400 00 € 4?3?€ 4%
Quotizagies 480,00 € 480,00 € 2 o 480,00 £ = € ]
Rendas e alugueres J00000€ 3 000,00 € - £ o 310000 € 100,00 € I
MERCHANDISING, SOCIABILIZAGAO 1 500,00 € - €| 1500006 w00 50000€ | 500.00€ [ sony
Trabahhos Especializados 1 700,00 € 1.200,00 € BDO00E  20% 120000 € - € 0
Transferencias de CAIXA 100,00 € - € 100,00€  -100% 100,00€ | 100.00€ gunwh_fg!!
Grand Total 13 400,00 € 10 909,28 € 248072€ ] —19%| 11980,00 € | 1070.72€ | 10
{#] Previsioel {Extimativa MOV £ DEZ)
RECE I TAS ORCAMENTO RESULTADO S
2024 ANO 2024 (%)
Vslores am Euwros
-~ Deltn [€] vz Debes (€] ws |
RECEITA QUOTIZACOES Sum of Valor Sum of Valor i GRO Sum of Valor e Var ] |
CTT 3 350,00 £ 325083 € AT E -3%| 341300 € 16217 E i |
CTT Expresso 7000 € TO.7RE 079€ 1% T400€
MEO 4 250,00 € 3 286,38 € 381,82 € %] 4 080,00 €
NOS 75,00 € 70,16 € 416 € &% 83,00 €
PaySHOP 700 € 86,41 € 058 € 1% 104,00 £
RTP 5 780,00 € 5 172,45 € B07.54€ | -11% 5431 00€] 25B54€| 59
Pagamento direto socios {por TE) 120,00 £ 60,00 € 0,00 € S0% 60,00 € o i |
RANDSTAD Il 50,00 € 52,02 € 282€ %] 55 00 € 208€ 45
QUOTAS BANCO CTT 80,00 £ 87,52 € 17,52 € 102,00 € 448 E 5
Grand Total 13 872,00 € 12 766,47 € 110553 € B 1339900 € | 63251€ fo

Elsbarads por/mesponsal:
Jose Mauricio Carvabho (Tasoureico)

REUNIAO DO CONSELHO GERAL (MANDATO 2021/25)

ATA N° 6

|#] Previsicel {Estimative NOV = DEZ)
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REUNIAO DO CONSELHO GERAL (MANDATO 2021/25)

ATA N° 6

|

== —— IlEﬂMF

Proposta Orgamento 2025 —
( COMPARATIVO )

Uﬂl

ORCAMENTO RESULTADOS PROPOSTA DE
g AND HES ) ORCAMENTO 2025
Sum of Valor sum of Valor GRO Sum of Valor De::;j;“ Var (%)
DESPESAS OPERACIONAIS |  1340000¢€] | 10 909,28 € | -19% 11980,00€ | 1070.72€| 10%
RECEITAS (Quotizacdes, outras) | 13 872,00 € | | 12 766,47 € | 8%| | 13 399,00 € I 632,53 € | 5%]

Vialores em Ewroz
[*) Previsional [Estimativa MOV & DEZ)}

Elabarzdo por/ responssval:
Josa Mauricio Carvatho (Tascareiro}

Reunido DIRECAO NACIONAL —-- Proposta ORCAMENTO 2025
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GRCAMENTO RE’SULT.&D{)S Grau de Cumpriments - St m Comparative ORCAM
2024 ANO 2024 (%) do Plano mﬂ 2025 vs REALIZ 2024
Deita Var (3] Delta (€] War (%]

I Comunicagbes/Telecomunicagbes 1 510,00 € 136294 € 147,06 € -10%| 1 400,00 € 37,06 € 3%
Comunicagdes NOS 1260,00€ 107127 € 183,73 € -15% 1150,00 € TBIZE TH
Comunicagdes MEQ WEBSIDE - £ TroZE TLOE  EDND - £ TT.0ZE  #OND!

AG) 280,00 € 214 65 € 250,00 £ 3536 € 14%

] Deslocagies e Estadas 1900,00 € 1702,71€ | |- 197,20 £ -10% 1 300,00 £ 197,29 € 10%
Deslocagbes Viatura Propria 350,00€ 278,56 € ||- 71,44€ -20% 350,00 € FLAE 20%
Deslocagies Viatura Fropria (Comb + Parg+ Port) 350,00 € 27856 € ||- TI44 € -205, 350,00 £ Ti.44€ 208
Despesas Dirigentes 1550,00€ 1424,15€ 125,85€ % 1550,00 € 12585€ 2%
Deslocagdes Diigentes Autocarmo - E - € AN - £ - € ool
Deslocagies Dirigentes Gomboio 1400,00 € 142415 € 2415 € 25, 1 400,00 € 2415€ 2%,
Deslocagies Dirigentes Metro 180,00 € - 150,00 € -100%, 150,00 € 150,00 € 100%

] Despesas de Dinamiz. e Repres. 1900,00 € 181100 € | |- 80,00 € -5%| 1300,00 € 89,00 € 5%
Incentive Angariacdo de Novos Sacios 300,00 € - €]||- 3o000€ -200%] 100,00 £ 100,00 £ 1008
DESPESAS de DINAMIZ e REPRESENTACAD 1 600,00 € 1381100 € 211,00 135 180000 € 11,00€ -1%

] Qutros Fornecimentos e Servigos 1310,00 € 135263 € 4263 € 3%, 1 400,00 £ 4737 € 3%
Aluguer Impressora Mullifuncoes 1200,00€ 125279 € 5270 € 45 130000 £ 472 € 4%
Semvicos/Despesas Bancarias 140,00 € 9984 € ||- 10,16 € -5456) 100,00 £ 0,18€ o8

1__9'.1.'!@!@!5@23 480,00 € _ 480,00 € | =i % 430,00 € € il
Cuotas USI 420,00 € 480 00 € - £ 0% 420,00 £ - £ o

I Rendas e alugueres 3 000,00 € 3 000,00 £ - £ %) 3 100,00 € 100,00 € 35
Renda Instalagdes Lisboa 3 000,00 € 3 000,00 € - £ i 3 100,00 € 100,00 £ 3%

] MERCHANDISING, SOCIABILIZACAO 1500,00 € - £||- 150000 -100% 500,00 € 500,00 €  #DIV/o!

1 500,00€ - 1500,00€ -100% 500,00 £ 500,00 £ ool

1700,00 € 1200,00€ |- s0000€ -29% 1200,00 € | - € %

1200,00€ 120000 € - E 0% 120000 € - £ 0%
Honerarios S Juridicos/Advogad 500,00 € - BO000E -100%| )

| Transferencias de CAIXA 100,00 € Lil 100,00 € -100%] 100,00 € 100,00€  #DIV/0!
Reforco de Fundo de Maneio/Caia 100,00 € - € ]|-  10000E -100%| 100,00 € 10000 € sonvo!

Grand Total ] 132 400,00 £ | | 10 909,28 £ | [ 2 400,72 € J -19%' 11 920,00 € | | 1070,72 € | 10%'

Valores em Ewos
[*] Prevwisional [Estimativa NOW & DEZ]

=
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R E c E I T A S ORCAMENTO RESULTADOS | Grau de Cumprimento Comparative ORGAM

2024 AHO 2024 {t} do Plano 2025 vs REALIZ 2024

Deltn (€] WVar (%] Delta (€] War %]
CTT 3 350,00 € 3 250,83 € | |- 8917€ 3% 3413,00 € 162,17 € 5%
CTT Expresso 70,00 £ T0.73 € 078 £ 1% | 74,00 € 321€ 4%
MEO 4 250,00 € IE3E2E % 4 030,00 € 193,62 € 5%
__NOS : T500€ FECT I 83,00 € 38a¢€ 5%
PaySHOP 57,00 € 059 € 1% 101,00 € 459 € 5%
RTP 5 7E0,00 € G0754 £ -11%| 5431,00 € 258,54 € 5%
Pagamento direto socios (por TB) 120,00 £ E0,00 £ -Gi0% 60,00 € - & 0%
RANDSTADN | EXT ETTTIN - R S5.00€] 20¢ %
QUOTAS BANCO CTT BO,00 € 102,00 € 448 € 4%
Grand Total | 13872.00€ | | 1276647 € |[- 110553 |  8%| | 13399,00€ | | 632,53 € | 5%)|

Vaiores em Ewos
[#] Previsianal [Estimativa NOW = DEZ)
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